Firma inzynierska w Adaméwku

Poszukuje pracownika na stanowiska

Projektant elektryk

(przyjmiemy absolwentéow, mozliwos¢ odbycia praktyk)

Miejsce pracy: Adamoéwek (ok 20km na poinoc od Warszawy)

Opis stanowiska:

dobdr rozwigzan technicznych z zakresu automatyki i elektryki
projektowanie szaf sterowniczych i zasilajgcych

projektowanie tras kablowych

wykonywanie dokumentacji elektrycznej i pneumatyczne;j
wspotpraca z pozostatymi dziatami firmy w celu realizacji projektu

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (automatyka, elektrotechnika, elektronika, mechatronika,
inne pokrewne),

e wiedza z zakresu automatyki i elektryki

e znajomos¢ oprogramowania do projektowania (atutem bedzie znajomos¢ ePlan P8)

e umiejetnos¢ pracy samodzielnej, jak i w zespole

e dobra znajomosc¢ jezyka niemieckiego i/lub angielskiego

e znajomos¢ MS Office

e uprawnienia SEP gr. | E do 1kV bedg dodatkowym atutem

e prawo jazdy kat. B

¢ ukierunkowanie na osigganie zamierzonych celéw, rzetelnos¢, doktadnos¢
Oferujemy:

e ciekawg prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku

o mozliwos¢ realizacji ciekawych projektéw

e atrakcyjne wynagrodzenie

e szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych

e pakiet medyczny

e karte sportowg

e pomoc w relokacji

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV i listu motywacyjnego
na adres: p.rogulski@adal.eu

Zastrzegamy sobie kontakt z wybranymi kandydatami

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie swojej aplikacji ( CV ze zdjgciem wraz z listem motywacyjnym ) na
adres: praca@adal.eu w temacie wpisujac — AUTOMATYK Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z
wybranymi osobami.

Prosimy o zamieszczenie na dokumentach nastepujacej klauzuli:



Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A ogbélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
roku (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych
rekrutacji prowadzonych przez lub na rzecz ADAL sp. z 0.0. z siedzibg w Adamowki.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (RODO)
informujemy, ze

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ADAL sp. z 0.0. z siedzibg w Adamowku ul. Prosta 21,
05- 152 Czosnéw, KRS: 0000018969, NIP: 531-10-69-456 , REGON: 012154521

dane do kontaktu: e-mail: praca@adal.eu

2. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji — na podstawie art. 6
ust. 1 lit. A RODO.

3. Pani/Pana dane osobowe begdg przechowywane przez okres tej 1 przysztych rekrutacji (maksymalnie jednak
przez okres 2 lat) lub do momentu odwolania przez Pania/Pana zgody.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych na
podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspotpracujace w procesie rekrutacji.

5. Posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania lub ich przenoszenia. Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych oraz prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie.

6. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w celu wzigcia udzialu w procesie rekrutacji, a w pozostalym
zakresie dobrowolne.



